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TIAK ry

TIAKin hallituksen kokous 2/2025

1. Kokouksen avaus

Aika: Tiistai 18.2.2025

Puheenjohtaja avasi kokouksen.

2. Paatdsvaltaisuus ja jarjestdytyminen; kokouksen sihteerin valinta seké edellisen
hallituksen kokouksen péytédkirjan hyvdksyminen

3. Tydjérjestys

4. Uudet jasenet

Todettiin hallitus paitdsvaltaiseksi. Valittiin Jarmo Partanen kokouksen sihteeriksi.
Hyviksyttiin edellisen hallituksen kokouksen 1/2025 poytikirja.

Hyviksyttiin tydjérjestys.

Pédluottamusmies on aloittanut jasenien tarkastamisen liitoista. Vastauksia on pyy-
detty 20.2. mennessi, mutta suuri osa vastauksista on jo tullut. Jasenié on tullut uu-
sia ja vanhoja poistunut. Joitakin ilmoittautumisia TIAK-laisiksi on myds saatu.

Hyviksyttiin nelji uutta jasenté.

Marraskuussa Y T-toimikunnassa ihmeteltiin Intrassa avoimesti olleen Alkaneet ja
paéttyneet palvelussuhteet -tiedon lopettamista alkuvuodesta 2025. Saatiin vastauk-
sena, ettd kun jérjestot on ainoa, joka tietoa tarvitsee, niin hallinto on pééttinyt pal-
jon ty0té vaativan tyon lopettaa, ettd sddstyy tydaikaa muuhun. Tdmaén jilkeen kay-
dystd Viva Engage-keskustelusta kdvi ilmi, etteivét jarjestot olleetkaan ainoa, joka
tietoa tarvitsi. Hallinto alkoi selvittdméan, miten listaus tarvittava listaus lopetta-
neista palvelussuhteista saataisiin mahdollisimman edullisesti, mahdollisuutena sen
tilaaminen Palkeista. Edelleen odotetaan, miten asia etenee.

5. Tyéryhmékuulumiset

- Viraston JORY: Heli Udd Unionista ollut alkuvuonna 2025 kokouksissa hen-
kiloston edustajana. Kéytiin l4pi Helin muistiinpanot ja kommentit alkuvuoden
kokouksista.

- YT-toimikunta: Kokouksessa 30.1. oli PJ paikalla. Kokouksen pddantina oli,
ettd PJ kertoi ajankohtaisista asioista ja sééstopaineista. Toimikunnan uusi sih-
teeri on Reeta Holmi.

- Tyosuojelutoimikunta: Kokouksessa 31.1.2025 oli puheenjohtajana Hanna
Lonnstrom. Esilld vuosikellon mukaiset asiat ja ajankohtaiset. Vuoden 2025
suunnittelu. Toimikunnan rooli henkil6kunnan tukemisessa ldhivuosien muu-
toksissa. Keskusteltiin Pasilaan muutosta ja viestinndn keskittdmisestd Viva



6. Muut asiat
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Engageen. Tulevien tilojen suunnittelu eldé vahvasti. Valtorille tulee Pasilaan
tukipiste ja laitevarasto. Virastorajat ylittdvan hdirinnén ohjeistoa valmistellaan
Senaatin HR-ryhmaéssi. Keidaskeskustelu tulossa tietosuojasta ja -turvasta. Ka-
siteltiin AVI:n viime vuoden lopulla tekeméa tilastohaastattelijoiden tydsuoje-
lutarkastusta koskien tydajan soveltamista kenttdhaastattelijoiden tydssé. Rat-
kaisu on tulossa. Seuraava kokous 24.2.

- Tilastokeskuksen neuvottelukunta: Uusi kausi 2025-2026 on alkamassa.
Vanhat jasenet jatkavat. Kokouksia on tulossa kaksi kevailla ja kaksi syksylla.

- SEKE: Ei kokouksia.
- VARY: Vary-kokoukset olivat 18.12. ja 29.1. Normaalia toimintaa.

- Johdon riskitydpaja 2025: Markku oli paikalla ja mukana henkildstod késite-
levéssé alatyoryhmaéssé. Pienryhmien aiheet (aikajénne 1-3 vuotta):

- 1. Ennakointi ja turvallisuus: Ulkoisen toimintaympériston riskit ja hallinta-
toimenpiteet (Pasi Henriksson, Outi Ahti-Miettinen (kirjuri)).

- 2. Henkil6sto: Toimintatapojen muuttumattomuus, osaaminen ja tehtdvien
vaihdon riskit ja hallintatoimenpiteet (Mari Ylé-Jarkko, Hanna Bérlund
(kirjuri)).

- 3. Talous: Supistuviin méérarahoihin sopeutuminen ja ostopalvelujen kas-
vattamisen riskit ja hallintatoimenpiteet (Mikko Lindholm, Leena Storgérds
(kirjuri)).

- 4. Prosessi: Strategisten tavoitteiden (tietoprosessi ja tiedon jakelu) riskit ja
hallintatoimenpiteet (Ville Vertanen, Kirsti Pohjanpéé (kirjuri)).

- Palvelualueiden YT-ryhmiit
- Tipan yt-ryhma: Ei ole vield kokoontunut tdnd vuonna.

- Kekon yt-ryhmai: Kokouksessa 20.1. keskusteltiin ajankohtaisista aiheista. Seu-
raavaan Kekon infoon tulee henkildstotutkimuksen toimenpiteitd. Seuraava
Y T-ryhmin kokous jérjestetédén maalis-huhtikuussa.

- Mapun yt-ryhmé: Edustaja ei paikalla. Seuraava kokous 13.2.

- Digin yt-ryhmé: Seuraava kokous 12.2.2025. Esilld Motin liittyva roolityo.
Keskustellaan kevién aikana, samoin organisoitumisesta. Osastopdéllikkovalin-
nat tulossa, joitain ryhmépaéllikkojen tehtévajérjestelyja ehka tulossa. Digin
omat yt-neuvottelut ennen keséd ja muutokset voimaan vuonna 2026.

TIAK ry:n sdéntoméérdinen vuosikokous pidetéédn Tilastokeskuksessa 11.3.2025
klo 15.30 alkaen. Kéytiin lépi kokouskutsu, toimintakertomus ja toimintasuunni-
telma seké keskusteltiin henkilovalinnoista.

JUKOn lakkopaillikoiden ja luottamusmiesten infotilaisuus oli 27.1.2025. Tiedo-
tustilaisuuksia jérjestetdén lisdé tarvittaessa, ja ne toimivat ty6ajan ulkopuolisina
toimintoina.

TES/VES neuvottelut alkoivat 15.1., mutta ovat edenneet tahmeasti, sillé yksityisen
sektorin (vientialan) aloittama ns. yleinen linja ei ole vield rauennut. Neuvotteluista
ei juuri mitddn kerrota, mutta ilmeisesti sielld sentddn jotain tekstikysymyksid pu-
hutaan — ja odottavat, kunnes pédsevit palkankorotusvarasta keskustelemaan.
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Pailuottamusmies jérjesti jo 2024 vuonna Sakarin kanssa TIAKin Avain-oikeuksia
ja teki tammi-helmikuun vaihteessa TIAKin kansioiden osalta L-asemasiirron.

Muuttopéiallikkdd on informoitu, ettd TIAK tarvitsee Pasilaan arkistotiloja. Arkis-
toa varten tarvitaan lukollinen arkistotila, voi siis olla jossakin muualla kuin aktiivi-

kaytossa sekd lukollista jokapdivdistd kaappitilaa kahden kaapin verran tyotilojen
yhteyteen péadluottamusmiehelle.

7. llmoitusasiat

Ei ollut.

8. Kokouksen pé&éttdminen

Seuraava kokous on vuosikokous 11.3.2025.



