
 

  

 
 
Hallitusohjelman mahdolliset vaikutukset työelämään, Kelaan, minuun 
työntekijänä? 
 
 
Hallitusohjelmassa on useita kohtia, joilla on vaikutusta Kelaan esim. Kelalle kaavaillaan useita 
tehtävälisäyksiä ja samaan aikaan toimintamenoja ollaan mahdollisesti leikkaamassa 
(”sopeuttamassa”).  

 
Muitakin työelämämuutoksia on luvassa ja akavalaisesta näkökulmasta merkittävimmät ovat 
seuraavat: 

1) Työmarkkinajärjestelmän muutokset (työrauhakysymykset, lakko-oikeus, 
valtakunnansovittelijan toimivalta, paikallisen sopimisen laajentaminen) 

2) Työsuhteisiin kaavaillut muutokset (yksilöperusteisen irtisanomissuojan madaltaminen ja 
sairausajan palkallisuus) 

3) Valtionhallinnon muutokset (mm. TE2024-uudistus, AVI/ELY/Valvira – uudistus) 
4) Sosiaaliturvan muutokset (mm. työttömyysturva, vuorotteluvapaa, aikuiskoulutustuki) 

 

Mitä edellä mainitut hallitusohjelman kirjaukset voivat tarkoittaa Kelan asiakkaille, Kelan 
tehtäville, minulle kelalaisena? Tervetuloa kuulemaan ajankohtaisia työmarkkinakuulumisia sekä 
akavalaisesta näkökulmasta että Kelan neuvottelukunnan näkökulmasta järjestettävään 
jäsentapahtumaan:   

Akava-vierailu torstaina 2.11. Akava-talossa Rautatieläisenkatu 6 Helsinki (Pasila) 

 

Ohjelma 

klo 17.00  Tilaisuuden avaus ja pientä suolaista (kahvi/tee, juustosämpylät ja pullat)  

klo 17.30  Ajankohtaista työmarkkina-asioista / Akavan työmarkkinajohtaja Ville Kopra 

klo 18.00  Kelan neuvottelukunnan kuulumiset / Akavan johtava asiantuntija Katri Ojala 

klo 18.30  Tutustumiskierros Akava-talossa (mm. Akava-talon kuuluisa valopiha)  

klo 19.00  Tilaisuus päättyy  

 

Ilmoittaudu jäsentilaisuuteen viimeistään perjantaina 13.10. osoitteeseen 
kelan.akavalaiset@gmail.com (nimi ja ruokavaliorajoitteet). Kopran ja Ojalan puheenvuoroihin on 
mahdollista osallistua Teamsin välityksellä. Osallistumislinkki lähetään pyynnöstä.     
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