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Lakiehdotuksessa työttömiä kannustettaisiin aloittamaan yritystoiminta 
muuttamalla työttömyysturvalakia siten, että yritystoiminnan pää- ja 
sivutoimisuutta ei arvioitaisi neljän kuukauden aikana yritystoiminnan 
aloittamisesta lukien. Työnhakija saisi mainitulta ajalta 
työttömyysetuutta yritystoiminnan estämättä. Jos työnhakijalla olisi 
tuloa yritystoiminnasta, tulo otettaisiin huomioon maksettavan 
työttömyysetuuden määrässä. Muutos koskisi työttömänä aloitetun 
yritystoiminnan lisäksi myös työssä ollessa aloitettua yritystoimintaa. 

Yhteiskunta-alan korkeakoulutetut ry (YKA) kannattaa esitystä, sillä se 
madaltaa kynnystä yritystoiminnan aloittamiseen ja selkeyttää 
yritystoiminnan aloittamisen vaikutuksia työttömyysetuuteen. 
Muutoksen ulottaminen koskemaan myös työssä aloitettua 
yritystoimintaa on perusteltu ja kannatettava. 

Työttömyysturvalain 2 luvun 5 § 2 momentin mukaan yritystoimintaa 
voidaan pitää sivutoimisena yritystoiminnan ja työssäolon 6 kuukautta 
kestäneen samanaikaisuuden perusteella. Tämän ja nyt esitettävän 
aikarajan välille jäisi kahden kuukauden pituinen jakso, jonka ajalle 
työttömyyden alkamisen osuessa yritystoimintaa voitaisiin pitää 
päätoimisena. Tämä riski saattaa muodostaa esteen yritystoiminnan 
aloittamiselle. Tästä syystä YKA esittää harkittavaksi, että 
yritystoiminnan pää- ja sivutoimisuutta arvioitaisiin vasta kuuden 
kuukauden kuluttua yritystoiminnan aloittamisesta. Vaihtoehtoisesti 
tulisi harkita TTL 2 luvun 5 § 2 momentin mukaisen ajanjakson 
lyhentämistä neljään kuukauteen. Muutos tukisi lakiesityksen ja 
selvityshenkilöiden tavoitetta työttömyysturvajärjestelmästä, joka olisi 
selkeä, yksinkertainen ja ennustettava. 


